
 

วาระที่ 3.4 ระบบบนัทึกขอมลูการพฒันาบุคลากร 

ความเปนมา  

  ตามที่กองบริหารทรัพยากรบุคคล รวมกับสำนักนวัตกรรมและระบบอัจฉริยะ ไดดำเนินการพัฒนา

ระบบบันทึกขอมูลการพัฒนาบุคลากร เพื่อใชเปนฐานขอมูลกลางสำหรับการบริหารและติดตามการพัฒนาบุคลากร

ของมหาวิทยาลัยใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งมีการเปดใชระบบจริงแลวเมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2569 และได

ดำเนินการจัดประชุมเพื่อแนะนำการใชงานระบบใหกับผูปฏิบัติงานการเจาหนาที่ ผูดูแลการพัฒนาบุคลากร และ

บุคลากรท่ัวไป ทุกคณะ/สวนงาน/วิทยาเขต เมื่อวันท่ี 21 พฤษภาคม 2569 โดยสามารถรับชมวิดีโอแนะนำการใชงาน

ระบบยอนหลัง ไดที่ลิงก https://link.psu.th/auGaYy หรือสแกนผาน QR Code 

 

  

 

 

 

 

 

 

คูมือการใชงานระบบ 

 สำหรับบุคลากรผูดูแลระบบ ลงิก https://dss.psu.ac.th/manual/Training/Admin/index.html 

 สำหรบับุคลากรผูใชงานทั่วไป ลิงก https://dss.psu.ac.th/manual/Training/User/index.html 

 

 จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ    

  






